
MEMORIA DE ACTIVIDADES ACERCANDO REALIDADES 2022 

 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS 
 

Denominación de la actividad 

 

Centros de alta intensidad. Piso de Mayoría Teseo. 

Servicios comprendidos en la actividad 

- INSERCIÓN LABORAL 
- PROCESO Y DESARROLLO DE AUTONOMÍA PERSONAL Y VIDA INDEPENDIENTE 

 

Breve descripción de la actividad 

 
El piso de autonomía Teseo se encuentra ubicado en el barrio de Pino Montano de la 
provincia de Sevilla. 
 
Se trata de un acogimiento residencial con carácter integrador y terapéutico: ofrece 
alternativa a la exclusión, inserción social y laboral. En él se trabaja integralmente desde las 
siguientes áreas: habilidades domésticas (economía doméstica), área de salud y habilidades 
para el autocuidado y la protección, la inserción laboral y social.  
 
Este proyecto amplía el área de intervención de la entidad hacia los ex tutelados dotando a 

la misión de una visión holística y de conjunto, centrando nuestra labor social en acompañar 

a las personas en el proceso de inserción social y personal, el tránsito a la vida adulta y la 

garantía de convertirse en agentes prosociales. La protección a la infancia y la adolescencia 

es el eje central de nuestra entidad, por eso cobra más sentido. 

 
  
 



 
 
 
                               
La característica fundamental de este tipo de Programas es ofrecer a cada joven durante 
aproximadamente un año, el alojamiento, la convivencia y la formación que precisa para su 
desarrollo integral, fomento de su autonomía e inserción laboral, alcanzando de este modo 
el nivel de vida independiente. 
 
Los proyectos de Acercando Realidades tienen unos rasgos definitorios muy claros desde sus 
inicios, que dentro de la estructura de los Programas Marco que establece la Junta de 
Andalucía, identifican nuestros proyectos con una forma de intervención concreta. 
 
En una sociedad justa educar desde el corazón y confiar en las potencialidades de cada 
individuo, es la única garantía de evitar que determinadas situaciones se reproduzcan. Todos 
los/as jóvenes tienen derecho a ser atendidos/as con el fin de facilitarles el acceso a una vida 
digna y de calidad, y solo podemos lograrlo si contamos con el apoyo de todos/as. 
 

 
Beneficiarios/as de la actividad  

Número total de beneficiarios/as:  

5 

Clases de beneficiarios/as: 

Jóvenes de entre 18 y 21 años 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a: 

Ser extutelado/a 

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 



Alta intensidad 

 
 

Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 

Los resultados conseguidos en el desarrollo de nuestra labor en la gestión del piso de 
Autonomía Teseo se pueden evaluar en función a los logros alcanzados por los jóvenes en la 
consecución de sus objetivos.  

Con respecto al desarrollo de la autonomía para el acceso a la vida independiente, cuatro de 
los cinco menores atendidos en este año, han conseguido desenvolverse autónomamente en 
el medio, aprendiendo a realizar gestiones por sí mismos, tramitar documentación, solicitar y 
asistir a citas médicas, elaborar y enviar currículums, asistir a entrevistas de trabajo e ir 
mejorando poco a poco en el desempeño de las tareas domésticas. 

En relación al objetivo de inserción laboral, señalar que, en estos momentos, dos de los cinco 
menores, se encuentran insertados totalmente.     

 

 

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

El grado de cumplimiento de este fin es muy alto ya que constituye una de las principales 
actividades de la entidad. No sólo por la gestión del piso, sino también porque parte de la 
Junta Directiva de la Entidad está involucrada en el trabajo en centros de protección 
gestionados por otras entidades. La trayectoria de la entidad que comienza a trabajar en 
1999 en el primer centro de protección Residencial Básico Acercando Realidades situado en 
la localidad de Almensilla avala el amplio grado de cumplimiento de este objetivo. 

 

 

Denominación de la actividad 

Espacio Ariadna 

Servicios comprendidos en la actividad 

- Espacio de orientación profesional y laboral. 

 

Breve descripción de la actividad 

 
Se trata de un espacio de la entidad destinado a complementar el trabajo de orientación 
formativa y laboral desarrollado con los jóvenes del piso de autonomía, así como otros 



chicos y chicas derivados del Servicio Andaluz de Empleo. 
 
Se trata de un servicio regularizado atendido por una profesional en el trabajo social que 
pretende dar respuesta a la demanda de empleo de diferentes colectivos dentro de la 
convocatoria “Nuevos Proyectos territoriales para el reequilibrio y la equidad. Colectivos 
vulnerables” del SAE.  

El modo de acceder a este servicio es concertar una cita previa enviando un email a la 
siguiente dirección de correo electrónico: orientacionacre@gmail.com 

 

 

Beneficiarios/as de la actividad  

Número total de beneficiarios/as: 

Jóvenes residentes en nuestro piso de autonomía Teseo, así como otros/as derivados del 
SAE. 

Clases de beneficiarios/as: 

- Personas con discapacidad. 

- Personas pertenecientes a minorías étnicas. 

- Personas inmigrantes. 

- Personas desempleadas en riesgo de exclusión social. 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a: 

Ser joven extutelado o haber sido propuesto por el SAE para recibir atención en nuestro 
espacio.  

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 

- Atención integral en el caso de los jóvenes residentes en el piso de autonomía. 

- Orientación formativa y laboral en el caso de los/as jóvenes derivados por el SAE que 
reciban atención en este espacio. 

 
 

Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 

El trabajo realizado con los/as jóvenes atendidos durante este año nos ha permitido avanzar 
de forma positiva en la consecución de los objetivos planteados con cada uno/a de ellos/as.  



En estos momentos, dos de los cinco chicos residentes en el piso de autonomía, están 
plenamente integrados y se sigue trabajando en la consecución de la plena inserción con el 
resto de ellos. 

Con respecto al resto de colectivos, estamos a la espera de recibir del SAE nuevas 
derivaciones para dar respuesta a la alta demanda existente. 

 

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

A través del trabajo realizado en este espacio, damos respuesta a uno de nuestros fines, 
mediante la intervención socioeducativa con jóvenes y colectivos en riesgo de exclusión 
social con el fin de atender sus necesidades en el ámbito social, familiar, laboral, formativo y 
de tiempo libre. 

 
 

Denominación de la actividad 

Programa Erasmus + Images 

Comisión Europea 

Servicios comprendidos en la actividad 

- Formación de los/as menores y jóvenes participantes en fotorreportaje. 

- Actividades: blog y exposición 

Breve descripción de la actividad 

El objetivo de IMAGES es permitir a jóvenes que se encuentran bajo la protección de la 

infancia, procedentes de horizontes muy diversos, comparar sus puntos de vista, situaciones 

y sentimientos y obtener medios para "resolver" sus dificultades, a pesar de los entornos y 

culturas aparentemente no relacionados, a través del reportaje fotográfico. Gracias a este 

marco de resiliencia individual y colectiva, los beneficios evidentes serán los de permitirles 

comprometerse y llevar sus puntos de vista a través de este medio, para revelar y desarrollar 

habilidades ocultas que podrán capitalizar y utilizar en su vida futura. IMAGES les ofrecerá 

una autoconciencia a través de la diversidad de información y el uso adecuado de las 

herramientas informáticas. También permite responder a las expectativas de los 

profesionales de la educación especializada que buscan herramientas, innovación educativa 

y apertura para responder mejor a las necesidades de los jóvenes, permitiéndoles cruzar sus 



conocimientos y saberes con los de otros profesionales a través de un intercambio co-

constructivista de experiencias que también ampliará sus perspectivas profesionales. La 

visibilización de la realidad de esto menores ha sido y es una de las grandes luchas de 

nuestra entidad y la no estigmatización de sus vidas. Con este tipo de proyectos y las 

actividades de difusión, además de realizar un documental de nuestro trabajo, hemos 

conseguido visibilizar una realidad aun poco conocida. 

 

                     

 

 
Beneficiarios/as de la actividad  

Número total de beneficiarios/as: 

28 

Clases de beneficiarios/as: 

Menores de entre 12 y 18 años. 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a: 

Ser residentes en centros de protección de menores de España, Francia, Madagascar o 
Groenlandia. 

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 

 Formación en materia de fotoperiodismo, intercambio de experiencias entre distintas 
comunidades y culturas.  

 
 

Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 



Desde el mes de octubre 2021 y como actividad de difusión del proyecto comenzamos a 
trabajar en la realización de la exposición “In-Visibles” junto a la proyección de un 
documental sobre nuestro trabajo “Tal y Como somos”.  

Por un lado, la exposición recoge el material fotográfico realizado por los chicos y chicas 
participantes y los fotorreportajes que se han presentado a concurso.  

Ha constituido un evento de difusión del Proyecto Imágenes, dejando un espacio de honor a 
los protagonistas; las chicas y los chicos protegidos involucrados en el proyecto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Por otro lado, y dentro del objetivo que como entidad nos hace participar en este proyecto y 
coincide con nuestra lucha de realizar el máximo de acciones positivas que generen en 
estos/as menores inquietudes y despierten su interés y conexión con otras realidades 
sociales, hemos grabado un documental con la asociación Nomadocs, sobre el trabajo y vida 
en un centro de menores. Este documental es una herramienta de trabajo poderosa, hecha 
con toda la sensibilidad de Antonio Rodrigo y el amor por nuestro trabajo desde la asociación 
“Acercando Realidades”, herramienta para difundir y eliminar prejuicios dando a conocer la 
realidad de estos/as menores y del trabajo en los centros.  

 



Poner en valor las buenas prácticas profesionalizadas y dar a conocer una realidad con la que 
convivimos todas y todos. Crear un entorno familiar agradable y confortable es el reto al que 
se enfrentan algunas personas cada día de sus vidas y que, gracias a su experiencia 
profesional, hacen visible una trayectoria y un camino lleno de sueños en las vidas de 
algunas y algunos menores con un pasado no tan afortunado como el de otros, aportando al 
mismo tiempo posibilidades de una vida digna y sin miedo. El documental “Invisibles, tal y 
como somos”, es una mirada caleidoscópica que nos acerca al trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Recogemos aquí el testimonio de una de las personas que han formado parte de este 
maravilloso proyecto: 

‘Cuando en octubre de 2021, mi amiga Marta me cuenta el proyecto en el que anda metida 

la Asociación Acercando Realidades, me fascina. Me fascina el proyecto en sí, pero sobre 

todo, me fascina que existan personas que ponen toda su energía y conocimientos para 

cuidar y facilitar la vida de las y los menores, que no han tenido la suerte de nacer en un 

entorno amable, y que, a su vez, son las personas más afortunadas del mundo, por 

encontrarse con las y los mejores guías posibles para darle sentido a sus vidas. Sin lugar a 

dudas, está es la mayor motivación que he tenido para afrontar mi colaboración en este 

proyecto. 

Cuando me propusieron diseñar el espacio expositivo, pensé que se trataba de un proyecto 

más en mi carrera, lo que no sabía entonces, es que me iban a mostrar un camino diferente 

por el que todavía no había transitado, ni como persona ni como creador. 



Como creador, he vuelto a sentir el pellizco y la pasión con la que se tienen que hacer las 

cosas para que todo tenga sentido. La importancia de cuidar los pequeños detalles, de 

intentar mirar a través de los ojos de esas personitas tan frágiles y de las que tenemos 

tantas cosas que aprender. Como persona, este proyecto me ha enseñado, desde la 

humildad más aplastante, que el mundo está lleno de momentos y gente maravillosa por las 

que merece la pena continuar. 

Gracias, de todo corazón, por hacerme sentir un miembro más de esta gran familia’. 

 

"INVISIBLES, TAL Y COMO SOMOS" 

 
Antonio Rodrigo | España | 2022 | 28` V.O. en español  
Sinopsis: Crear un entorno familiar agradable y confortable es el reto al que se enfrentan 
algunas personas cada día de sus vidas y que gracias a su experiencia profesional, hacen 
visible una trayectoria y un camino lleno de sueños en las vidas de algunas y algunos 
menores con un pasado no tan afortunado como el de otros, aportando al mismo tiempo 
posibilidades de una vida digna y sin miedo. 
El documental Invisibles, tal y como somos, es una mirada caleidoscópica que nos acerca al 
trabajo de una Asociación de mujeres dentro del sistema de protección de menores.  

• Visionado privado: https://vimeo.com/682359680 
• Contraseña: acre2022 
• Página web: https://nomadocs.com/project/invisibles/ 
• ACRE: www.acercandorealidades.org 

 

Ficha técnica:  
Producción / Productora: NomaDocs  
Dirección y Guión: Antonio Rodrigo 
Fotografía y Montaje: Antonio Rodrigo 
Ayudante de guión y dirección: Marta Garrido 
Música: ES_El Fuego - Flooaw 
Formato de proyección: PRORESS HQ // 444  
 
 
 

 

 



Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Gracias a nuestra participación en este proyecto, hemos garantizado un ALTO 

cumplimiento de los siguientes fines:  

- Sensibilización, difusión, participación y trabajo comunitario con otras entidades de la 

red social. 

- Potenciar espacios de reflexión e intervención social desde la igualdad y la equidad de 

género, aportando claves de transformación ante la desigualdad y la discriminación. 

- Incentivar la investigación y la formación de profesionales en torno a las materias 

relacionadas con la infancia. 

 

 

Denominación de la actividad 

Programa de Apadrinamiento Lector 

Servicios comprendidos en la actividad 

- Difusión del programa. 
- Intercambio de información entre los/as chicos y chicas participantes del programa y 

sus padrinos y madrinas. 
- Entrega trimestral de libros de los padrinos y marinas a sus chicos y chicas 

apadrinados/amadrinados.  

Breve descripción de la actividad 

 

Se trata de un programa destinado a favorecer, por un lado, el fomento de la lectura de 
chicos y chicas tutelados/as por la administración, a la vez que se generan posibles redes de 
apoyo y se crean lazos y vínculos afectivos entre los/as padrinos/madrinas lectores y los/as 
niños/as y jóvenes de cara a su futura mayoría de edad. 

La idea fundamental del programa es que cada familia (una familia puede ser una sola 
persona o una unidad familiar numerosa) apadrine a un niño/a o adolescente haciéndose 
cargo de enviarle o hacerle llegar un libro en cada trimestre, siendo un total de 4 libros al 
año. 

 

Beneficiarios/as de la actividad  

Número total de beneficiarios/as: 

- 28 chicos y chicas tutelados/as pertenecientes a varios centros de la provincia de 
Sevilla. 

 



Clases de beneficiarios/as: 

Menores y jóvenes tutelados/as. 

 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a: 

Ser menor tutelado/a.  

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 

- Atención a los centros de interés de los/as menores en relación a la lectura. 

- Fomento de la creación de vínculos afectivos y redes de apoyo de los/as chicos y 
chicas de cara a su mayoría de edad. 

 

 
 

Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 

A lo largo de este curso se ha atendido a una totalidad de 25 menores que han recibido un 
libro por cada trimestre del año. 

 

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

A través de este proyecto damos respuesta a la consecución de varios de nuestros fines: 

- Informar, sensibilizar y concienciar en torno a los derechos de la infancia en general y 
la infancia protegida en particular, así como la promoción y coordinación de esfuerzos 
encaminados a la defensa y protección de la infancia. 

- Intervención socioeducativa con menores, jóvenes y colectivos en riesgo social con el 
fin de atender sus necesidades en el ámbito social, escolar, familiar, laboral, formativo y de 
tiempo libre. 

- Generar espacios de cuidado y protección sustitutivos a la familia de origen donde se 
atienda a menores que se han encontrado expuestos a altas situaciones de vulnerabilidad y 
desprotección. 

- La educación como base para el desarrollo y mejora de la vida de los menores y sus 
familias como medio para prevenir la exclusión social y generar nuevas oportunidades. 

 



INFORMACIÓN GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACIÓN 
 
 
Medios Personales 

 

• Personal asalariado Fijo 

Número 
medio Tipo de contrato Categoría o cualificación profesional 

2 100, 200 1 ORIENTADORA Y 1 COORDINADORA 

 

• Personal asalariado No Fijo 

Número 
medio Tipo de contrato Categoría o cualificación profesional 

0   

 
 
 

• Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios 

Número 
medio 

Características de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la 
entidad 

0  

 

• Voluntariado 

Número 
medio Actividades en las que participan 

1 Piso de autonomía 

 
 

Medios materiales 
 

• Centros o establecimientos de la entidad 

Número Titularidad o relación jurídica Localización 

1 PRIVADA C/ Corral de las Maravillas nº9, bajo B 
(Sevilla) 

 
Características 

Piso ubicado en la planta baja de un bloque de viviendas, en régimen de alquiler.  

Se trata de una vivienda de una planta con capacidad para 5 plazas. Tiene una superficie útil 



de 70,20 metros cuadrados distribuidos en salón, cocina, cuarto de baño y tres habitaciones. 

 
 

Número Titularidad o relación jurídica Localización 

1 PRIVADA C/ Estrella Mira nº 4, 3ºA (Sevilla) 

 
Características 

Piso ubicado en la planta tercera de un bloque de viviendas, en régimen de alquiler. 

Se trata de una vivienda de una planta con capacidad para 6 plazas. Tiene una superficie de 
80,69 metros cuadrados que se distribuyen en salón, cocina, baño, aseo y cuatro 
dormitorios. 

 

Número Titularidad o relación jurídica Localización 

1 PRIVADA C/ Felipe II nº21 3º3 

 
Características 

Piso ubicado en una tercera planta de un edificio de 5, de 108 m. distribuidos en salón, 
cocina, dos baños y cuatro habitaciones. 

 
 
 
 

• Equipamiento 
 
 

Núme
ro 

Equipamiento y vehículos Localización/identificación 
 

1 Frigorífico combi Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

1 Frigorífico combi Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

1 Frigorífico pequeño Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Lavadora Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

1 Lavadora Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

1 Lavavajillas Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

1 Lavavajillas Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

 Pequeños electrodomésticos: 1 
batidora, 1 plancha, 1 secador de 
pelo  

Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

 Pequeños electrodomésticos: 1 
batidora, 1 plancha, 1 secador de 
pelo 

Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

1 Pequeños electrodomésticos: Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 



Tostadora, cafetera 

1 Microondas Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

4 Radiadores de agua y/o aceite Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

4 Radiadores de aceite Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

5 Splits frío – calor Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

5 Splits frío – calor Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Split frío – calor Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

1 Ordenador portátil Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

1 Ordenador portátil Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Impresora-escáner Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Terminal móvil Sede de la entidad (Sevilla) 

1 Sofá tres plazas Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

2 Sofás de tres y dos plazas Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

2 Sofás de tres y dos plazas Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

8 Sillones de consulta Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

2 Literas dobles Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

5 Colchones Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

1 Litera doble Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

6 Colchones Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

1 Camas individuales Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

4 Camas individuales Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

1 Mesa Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

3 Cómodas Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

4 Cómodas Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

1 Mesa de comedor Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

1 Mesa de comedor Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

6 Sillas Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

6 Sillas Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

6 Sillas Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

2 Mesas de consulta Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Mesa de despacho Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Mesa de reuniones Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Aparador Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

1 Librería Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

1 Librería Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

2 Archivadores con llave Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Menaje de cocina (vajilla, 
cristalería, cubertería, batería, 
sartenes) 

Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

1 Ropa de hogar (toallas, sábanas, 
manteles y cortinas) 

Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

1 Menaje de cocina (vajilla, 
cristalería, cubertería, batería, 
sartenes) 

Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

1 Ropa de hogar (toallas, sábanas, 
manteles y cortinas) 

Piso de autonomía Briana (Sevilla) 



1 Menaje de cocina (vajilla, 
cristalería, cubertería) 

Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Ropa de hogar (toallas y cortinas) Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Caja de herramientas con los 
materiales necesarios para las 
reparaciones de mantenimiento del 
centro 

Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

1 Caja de herramientas con los 
materiales necesarios para las 
reparaciones de mantenimiento del 
centro y del jardín 

Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

1 Caja de herramientas con los 
materiales necesarios para las 
reparaciones de mantenimiento del 
espacio 

Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Biblioteca científica completa Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Biblioteca juvenil Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

2 Lámparas de pie Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

1 Perchero de suelo Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

 Cuadros y elementos decorativos Piso de autonomía Teseo (Sevilla) 

 Cuadros y elementos decorativos Piso de autonomía Briana (Sevilla) 

 Cuadros y elementos decorativos Espacio Ariadna, Felipe II (Sevilla) 

 
 

 

Subvenciones públicas   

Origen Importe Aplicación 

PROGRAMA ERASMUS + IMAGES 

 
9.242,4 € PROYECTO IMAGES 

SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO 30.000 € PISOS DE AUTONOMÍA 

CONSEJERÍA DE FOMENTO, 
INFRAESTRUCTURA Y ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIO 

7.200 € PISO DE AUTONOMÍA 
TESEO 

Subvenciones privadas 

 
  

FUNDACIÓN LA CAIXA 

 

13.600 € PISO DE AUTONOMÍA 
TESEO 

 
 
 



 
   RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA 
 

En el desempeño de sus funciones: 

Concepto Origen Importe 

Presidenta  0 

Vicepresidenta  0 

Secretaria  0 

 
Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva 

 
Puesto de trabajo Habilitación estatutaria Importe 

COORDINADORA DE PROGRAMAS DE LA 
ENTIDAD Y RESPONSABLE DE RECURSOS 
HUMANOS 

Tesorera 830 €/MES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ORGANIZACIÓN DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O 
FUNCIONES EN QUE SE DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD 

 
 

TRAYECTORIA DE LA ENTIDAD 

La asociación Acercando Realidades (ACRE) se fundó en 1995 por iniciativa de un 
grupo de estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Educación (Pedagogía) de la 
Universidad de Sevilla, ante la necesidad de imbricar sus aprendizajes teóricos con 
puramente prácticos, sobre todo centrados en la educación e intervención social y con 
colectivos desfavorecidos. ACRE surge entonces como un instrumento para la 
transformación, pero desde el aprendizaje, a través de metodologías de investigación-
acción. Las iniciativas de ACRE en estos años fueron diversas, pero todas ellas centradas en 
el trabajo con colectivos en riesgo de exclusión o en exclusión, principalmente trabajando 
con la infancia y la adolescencia y en los barrios más desfavorecidos de la ciudad de Sevilla, 
como son Tres Barrios y Rochelambert y Su Eminencia.  

En 1999 la entidad encauzó su trayectoria hacia el trabajo con menores en el 
contexto de protección, en concreto dentro del ámbito de acogimiento residencial. Así se 
inaugura el Residencial Básico Acercando Realidades Mairena que constituyó en su 
momento la primera iniciativa mixta para adolescentes en Andalucía. Siete años después 
ampliamos nuestros programas con el CAI Heliópolis, centro de titularidad pública. En 
octubre de 2016 nos hacemos cargo del Centro para Jóvenes en Conflicto Social CREA, 
siendo también una iniciativa pionera en la provincia de Sevilla. ACRE es una entidad con 
más de 20 años de experiencia en el sector.  

En la actualidad la Asociación Acercando Realidades constituye un proyecto 
humanista que persigue continuar realizando la labor de protección e intervención familiar 
que ha venido desarrollando hasta el momento. Esto lo ha hecho rompiendo con los lazos 
antiguos en los modelos de gestión e interacción, para dar paso a espacios amables y 
democráticos. Una de las características más importantes de la entidad en la actualidad es el 
hecho de estar liderada y gestionada por mujeres, donde se prima la ética del cuidado y 
una gestión económica que se basa en los preceptos de la economía del bien común, de ahí, 
por ejemplo, que la ratio de profesionales sea superior, realizando un reparto equitativo de 
los recursos de la entidad. La perspectiva de género impregna las distintas fases del 
proyecto aportando calidad, equidad y correspondencia. Eso queda reflejado en 
profundidad en el plan de igualdad de la entidad. 

                              



                            

 

 
PLAN DE IGUALDAD 

 
  La asociación Acercando Realidades (ACRE) se fundó en 1995 por iniciativa de un 

grupo de estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Educación (Pedagogía) de la 
Universidad de Sevilla, ante la necesidad de imbricar sus aprendizajes teóricos con 
puramente prácticos, sobre todo centrados en la educación e intervención social y con 
colectivos desfavorecidos. ACRE, surge entonces como un instrumento para la 
transformación desde el aprendizaje, a través de metodologías de investigación-acción.  
Las iniciativas de ACRE en estos años fueron diversas, pero todas ellas centradas en el 
trabajo con colectivos en riesgo de exclusión o en exclusión, principalmente trabajando con 
la infancia y la adolescencia y en los barrios más desfavorecidos de la ciudad de Sevilla, 
como son Tres Barrios y Rochelambert.  
Posteriormente, se pusieron en marcha proyectos de desarrollo comunitario como el de Su 
Eminencia también existe en el barrio de Su Eminencia y La Plata, donde se atendía 
integralmente a familias desde el trabajo social, la intervención comunitaria, el ocio y el 
tiempo libre y el apoyo escolar. La trayectoria de estos años se sustenta en una apuesta 
persistente en la defensa y la protección de los derechos sociales, en especial los de la 
infancia. Así se han venido implementando proyectos de alfabetización, educación para la 
salud, manualidades, desarrollo personal, educación ambiental, acompañamiento escolar en 
educación secundaria obligatoria.  
  
En 1999 la entidad encauzó su trayectoria hacia el trabajo con menores en el contexto de 
protección, en concreto dentro del ámbito de acogimiento residencial. Así se inaugura el 
Residencial Básico Acercando Realidades Mairena que constituyó en su momento la primera 
iniciativa mixta para adolescentes en Andalucía. Siete años después ampliamos nuestros 
programas con el Centro de Acogida Inmediata Heliópolis, que al ser de titularidad 
pública. En octubre de 2016 nos hacemos cargo del Centro para Jóvenes en Conflicto Social 
CREA, siendo también una iniciativa pionera en la provincia de Sevilla.   
En la actualidad la Asociación Acercando Realidades constituye un proyecto humanista y 
feminista que persigue continuar realizando la labor de protección e intervención familiar 
que ha venido desarrollando hasta el momento. Esto lo ha hecho rompiendo con los lazos 



heteropatriarcales en los modelos de gestión e interacción, para dar paso a espacios 
amables y democráticos. La perspectiva de género impregna las distintas fases del proyecto 
aportando calidad, equidad y correspondencia.   
La actual junta directiva está compuesta por cuatro mujeres, siendo la presidenta Rocío 
Gallardo Parra, la secretaria Yolanda Pozo Bellver y la tesorera Rocío Madera Ruiz.  
 

El Plan de Igualdad entre mujeres y hombres de ACRE (Acercando Realidades), tiene como 
fin dar cumplimiento a dicha Ley.  

El artículo 45.1 de la LOIEMH obliga a las empresas a respetar la igualdad de trato y 
oportunidades en el ámbito laboral y para ello deberán adoptar medidas encaminadas a 
evitar cualquier tipo de discriminación laboral entre mujeres y hombres, medidas que 
deberán negociar, y en su caso, acordar, con la representación legal de los trabajadores y 
trabajadoras.  

El punto 2 del artículo 45 establece que, en el caso de las empresas de más de 250 personas 
de plantilla, las medidas de igualdad deberán dirigirse a la elaboración de un plan de 
igualdad que deberá ser objeto de negociación según la legislación laboral.   

La igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres debe ser, por tanto, una 
prioridad en el Plan Estratégico de la empresa, considerándose como un principio 
fundamental de las relaciones laborales y de la gestión de los recursos humanos de la 
Empresa.   

En el caso de Acre, a pesar de no superar este mínimo para la obligatoriedad del plan, su 
compromiso con la igualdad impulsa a hacerlo de manera voluntaria.   

Para la creación de este Plan se ha llevado a cabo un profundo diagnóstico de la situación 
actual de la asociación y posición de las mujeres y hombres dentro de ésta para detectar 
posibles discriminaciones y desigualdades que promuevan adoptar un conjunto de medidas 
para su eliminación.   

Conseguir una igualdad real supone, fundamentalmente, evitar las discriminaciones por 
razón de sexo, pero además, conseguir la igualdad de oportunidades entre mujeres y 
hombres en muchos aspectos como en el acceso a la asociación, la contratación, las 
condiciones de trabajo, la promoción, la formación, la retribución, los ejercicios 
corresponsables de los derechos de la vida personal, familiar y laboral, entre otros.  

 

 

 

 

 



PLAN DE VOLUNTARIADO 

    El voluntariado social constituye un espacio de desarrollo y crecimiento 
personal altamente gratificante para aquellas personas que se implican con el mismo y con 
las personas con las cuales conviven y colaboran. Forma parte de una actitud vital, de un 
encuentro entre el yo y el otro, donde aportar es casi tan importante como recibir. El 
voluntariado conforma, por lo tanto, un espacio de intercambio, de bienestar desde la 
construcción colectiva de las realidades y de las emociones. Contribuye al desarrollo de la 
empatía, la comprensión y el respeto de otras identidades, de otras opciones 
vitales, pero, sobre todo, permite incorporar una sabiduría en el aprendizaje de la vida en la 
medida en la que otras experiencias nos llegan, nos impregnan y hacen que relativicemos 
nuestras dificultades aportándonos pluralidad de imágenes y grueso experiencial.  

Pero además, la Plataforma del Voluntariado de España define el voluntariado como 
aquella acción voluntaria organizada que se desarrolla dentro de una organización sin ánimo 
de lucro por personas físicas que, de manera altruista y solidaria, intervienen con las 
personas y la realidad social, frente a situaciones de vulneración, privación o falta de 
derechos u oportunidades para alcanzar una mejor calidad de vida y una mayor cohesión y 
justicia social como expresión de ciudadanía activa organizada.  

Igualmente, el voluntariado como proceso vital se apoya también en un concepto altamente 
significativo para el mismo, el altruismo. El cual se define como el deseo del bien para todos 
y al mismo tiempo proveerlo a quienes podamos, entendemos como una de las cualidades 
más admirables en el ser humano, su capacidad de actuar desinteresadamente en beneficio 
de otros. Se considera una condición inherente en el ser humano, ya que él mismo, se 
relaciona con otros individuos y genera todo tipo de sentimientos que lo llevan a actuar de 
manera desinteresada para mejorar la sociedad.   

Pero, además, si tenemos en cuenta la definición de la Organización Mundial de la Salud 
(OMS), sobre la salud, esta es la condición de todo ser vivo que goza de un absoluto 
bienestar tanto a nivel físico, mental y social. Es decir, tener buena salud no depende solo de 
tener o no una enfermedad física o mental, también depende de cómo nos sentimos y nos 
vemos dentro de la sociedad y cuál es nuestro papel en ella.  

Nuestra experiencia con personas voluntarias dentro de nuestros proyectos a lo largo de 
tantos años nos enseña que su gratitud hacia la vivencia compartida con nuestros y nuestras 
menores es eterna, tanto en cuanto que colaboran a fortalecer su universo afectivo, 
desarrollar nuevas formas de amar, y comprender el porqué de determinadas cosas 
huyendo de las ideas totalitaristas o demasiado rígidas.   

Además, a través de voluntariado se hace eco y se proyecta una realidad social y vivencial 
muy invisibilizada o distorsionada de lo que implica la infancia desprotegida y en exclusión 
social. Algo muy necesario en este momento social, donde la estructura de bienestar se ha 
visto duramente castigada por las crisis económicas y financieras, así como por los recortes 
en los presupuestos de las administraciones públicas responsables de gestionar estos 
aspectos tan importantes de nuestra diversidad social, ha sido duramente castigada. Siendo 
la infancia, y en especial, la infancia desprotegida los principales afectados por este proceso 



de desintegración lenta.  

Desde la Asociación Acercando Realidades apostamos por el voluntariado como un lugar 
para la implicación y la militancia en la esperanza para el cambio y la mejora de las 
condiciones de vida de nuestros niños y niñas. Pero, además, nuestro enfoque desea formar 
espíritus críticos, comprensivos con las causas y efectos del empobrecimiento y el daño 
emocional para construir alternativas sanas y garantes en el futuro de estos menores. 
Entendemos, por lo tanto, que la persona voluntaria no es aquella que asume las funciones 
de un profesional, así posea la formación inicial necesaria, sino que se trata de un pilar más 
en la construcción de espacios para el crecimiento, la visibilización y la mejora social, desde 
su aportación única. Una persona voluntaria aprende tanto como aporta y ahí radica la 
belleza de este proceso.  

Comprometerse con menores protegidos es comprometerse con sus experiencias vitales, 
con altos niveles de respeto a su privacidad. Comprometerse con el no juicio y con la 
aceptación del resultado de la experiencia vivida, no como algo estático, sino como parte del 
poso de la vida.   

Se trata de una oportunidad y al mismo tiempo de un desafío que exige, además, afrontar 
que los y las menores nos harán de espejo de lo que nosotras y nosotros mismos debemos 
mejorar. Pero, sobre todo, implica abrir el corazón sin hacer preguntas y entregarse a 
acompañar en el dolor y la alegría, en el abandono y en las fortalezas, en la desorientación y, 
algunas o bastantes certezas.  

  

 

OFERTA FORMATIVA 

II Edición de la publicación del libro VÍCTIMAS DE DELITOS Y VÍCTIMAS SOCIALES. La 
promoción personal y social a través de la intervención. Mª Elena Nieto Cabrera y 
Concepción Nieto Morales (coords.). Capítulo 4: Los menores de protección las víctimas por 
excelencia (PÁGINA 40). 

 

 

 

 

 

 

 



DIFUSIÓN EN LOS MEDIOS DE LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD 

- Reportaje realizado por el programa Empleados de Canal sur Tv, donde describimos 
nuestra actividad social, en concreto del Piso de Autonomía para jóvenes 
extutelados. 

- Participación en la V Jornada de Menores en Desamparo organizada por la entidad  
Crecer con Futuro “Creando Cultura de Acogimiento”, donde participamos junto al 
Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales de la Universidad Pablo de 
Olavide y a la Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación de la Junta de 
Andalucía. 

- Entrevista de radio en la cadena SER 
https://cadenaser.com/audio/ser_andalucia_espaciodeencuentro_20220226_13344
3_140000/&ssm=whatsapp 

- Reportaje televisivo en el programa Solidarios sobre la Exposición In-Visibles 
https://youtu.be/x0bXmtPiomEe  

- Reportaje en las noticias Canal Sur donde hablan de MERCADILLO SOLIDARIO, y 
participamos junto con otras tres entidades. 

- Reportaje de radio Utrera Online, donde se hace eco de nuestra participación en 
MERCADILLO SOLIDARIO. 
https://utreraonline.es/Utrera/noticias/00/25985/Mercadillo-Solidario-una-nueva-
idea-para-ayudar-a-las-pequeñas-ONG-y-al-comercio-local/  

- Entrevista en Radio Televisión Española rtve.es sobre los pisos de mayoría de edad 
para jóvenes extutelados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u órgano de 
representación de la entidad 

 

Nombre y apellidos Cargo Firma 

Rocío Gallardo Parra Presidenta  

           
 

Marta Garrido Gómez 
 

Vicepresidenta 

 
 
 

Yolanda Pozo Bellver Secretaria 

 
 
 

Rocío Madera Ruíz Tesorera  

          
 

 


